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INFORME DE SEGUIMIENTO COPASST A MEDIDAS DE
PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO DEL COVID 19

RIESGO DE FRACTURA SA CAYRE IPS
NIT 830.027.158-3

MES SEPTIEMBRE 2.021

Radicaciin de correspondencia: Sede Administrativa,

9 Bogota Sede Administrativa: Cra. 20E & /4 - - AMEricas: LH 56 #9-91. Local 18, Pizo 1 - Pontevedra: CIl. 116 # 70 D - 65 - Drogueria Cayre: Cll. 45 Nao. 13 - 2]
Althea: Cra. 12 No. db Piso 2, Sala 1 i. Z b4468 8

Q Tunja: Edificio Da Vinci: . 1F No. ‘3 T6. Cons. 705 y TOB t, B74934

Q@ Cali: Tequendama: Cra -‘-F :- #5C 95 & (¥ 55 A6 - 5568

Q@ Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra ] #12 - 50. Torre 1 (L ns DI fll].l'z ra. 18 # 12 - 75 Torre 2, Cons. 1201 € (6) 317 £

Q Armenia: Edificio Uninorte: Calle .ﬁ.l"n:nc 12 - 36 Cons. 526 % (6) 73628

Q@ Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 A - 1 Cons 305. € (¢
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@ Proposito superior

Somos experiencia con resultados y sentido humano.

o’g“o Deber Institucional

Estamos comprometidos con las personas en la
preservacion de la salud, proporcionando servicios
confiablos/seguros con calidez,  desarrollando
investigacion y educacion responsables que contribuyen
a mejorar la calidad de vida, estableciendo alianzas con
transparencia que generen bienestar a todos nuestros
grupos de interes.

@ Proyeccion Futura Compartida

Ser la institucion prestadora de servicios de salud
referente para ol sistema, reconocida por la
experiencia, flexibilidad, compromiso, generacion
de riqueza con responsabilidad social.

Radicaciin de correspondencia: Sede Administrativa,

Q@ Bogota Sede Administrativa: Cra. 20 B # /4 - 46 - Ameéricas: Cra. 56 # 9 - 91. Local 18, Pizo 1 - Pontevedra: Cll. 116 # 70D - 65 - Drogueria Cayre: CIl. 45 No. 13 - 21
Althea: Cra. 12 No. 98-64. Piso 2, Sala 1 S(1) 6446800 - 58 ¥

Q Tunja: Edificio Da Vinci: Cra. 1 F No, 39 - 76, Cons. 705 vy TO06 S (8) 8749341

Q Cali: Tequendama: Cra. 42 A# 5C - 97 /95 € (2) 5562946 - 5568104

Q Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 # 12 - 50. Torre 1, Cons. 901 - 910/ 2. Cra. 18 # 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 € (6) 317235¢

Q@ Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 12 - 36 Cons. 526 % (6) 7362E1°

Q Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 A - 33, Cons 305. € (6) 3172355
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En cumplimiento del articulo 2.2.4.6.34 del Decreto 1072 de 2015, con base en la responsabilidad que
tiene el empleador o contratante de informar al COPASST o al Vigia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, sobre las medidas adoptadas en prevencion de riesgos, asi como el deber de considerar las
recomendaciones presentadas por los trabajadores y el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo. EI comité paritario de seguridad y salud en el
trabajo de Riesgo de Fractura S.A CAYRE IPS se relne para elaborar el informe de acuerdo con el
control, seguimiento y evaluacion de las medidas disefiadas por la empresa para la implementacion y
cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad para el Manejo del COVID-19.

En la actualidad Riesgo de Fractura SA CAYRE IPS, viene adoptando todas las medidas
dispuestas por la Presidencia de la Republica y los diferentes entes territoriales en materia de seguridad
y prevencion para el CORONAVIRUS.

Atendiendo el requerimiento relacionado con el seguimiento del COPASST o Vigia de Seguridad y
Salud en el Trabajo a medidas de prevencion y contencién de contagio con el coronavirus COVID-19
en el sector salud emitido por el ministerio del trabajo .

Q Bogotd Sede Administrati
Althea: Cra. 12 No. 98-6

@ Tunja: Edificio Da Vinci:

Q@ Cali: Tequendama: Cra. 42 A#50C -9 .

? Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 # 12 - 50. Torre 1, Cons. 901 - 910/ 2. Cra. 18 # 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 ¢,

@ Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 12 - 36 Cons. 526 % :

@ Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 A - 33, Cons 305. €

46 - Americas: Cra, 56 # 9 - 91, Local 18, Piso 1 - Pontevedra: CII. 116 # 70D - 65 - Drogueria Cayre: CIl. 45 No. 13 -2

i, Gons. 705y 706 %.(E) &
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Nos permitimos informar lo siguiente:

Riesgo de Fractura SA CAYRE IPS a través del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo —
COPASST han venido implementado medidas disefiadas por la institucion, para la implementacion y
cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad para el Manejo del COVID-19

De acuerdo al analisis realizado con respecto al cumplimiento y seguimiento de a las medidas de
prevencion y contencion de contagio con el coronavirus COVID-19 trabajamos por una mejora en
los procesos, dando continuidada todas las medidas de contencion y mitigacién implementadas.

OBJETIVO: Realizar por parte de los integrantes del COPASST y demas actores el seguimiento y
evaluacion las medidas definidas por la empresa en cumplimiento al protocolo de Bioseguridad
para el manejo de COVID 19 y definir medidas de intervencion de acuerdo con los hallazgos
encontrados con el fin de minimizar el riesgo de contagio y propender por acciones seguras .

@ Bogota Sede Administrativa: C d-91. Local 18, Pizo 1 - Pontevedra: Cll. 116 & 70 D - 65 - Drogueria Cayre: Cll. 45 No. 13 - 2
Althea: Cra. 12 No. 98-64. Piso

Q@ Tunja: Edificio Da Vingi: Cra ns 6 S8

@ Cali: Tequendama: Cra. 47 A # 5 |

Q@ Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra ons. 901 - 910/ 2. Cra. 18 # 12 - 75. Tarre 2, Cons. 1201

@ Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte 2-3 .
@ Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 A - 33, Cons 305. €
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Se da continuidad a las siguientes acciones:

v" Dar cumplimiento al protocolo de bioseguridad SST-PT-001PROTOCOLO PARA
MITIGAR Y PREVENIR EL CONTAGIO DEL COVID-19

v Implementacién y seguimiento a procedimiento SST-PR-012PROCEDIMIENTO
GESTION DEL TALENTO HUMANO FRENTE A CASOS SOSPECHOSOS O
CONFIRMADOS DE COVID-19- APROBACION

v" Realizar actividades por medio de tele orientacion, para algunas especialidades médicas retomando
poco a poco la consulta presencial cumpliendo los protocolos de bioseguridad para personal
asistencial y pacientes.

v" Implementar canales virtuales para que el paciente pueda acceder a su historia clinica y demas
apartes que le integren, con la finalidad de evitar desplazamientos a las sedes, minimizando el aforo
de pacientes en salas de espera.

v En las sedes asistenciales se restringe el ingreso de los acompafiantes, solo se permite en casos
especiales, segun protocolo y aforo establecido.

v Se implementa el uso del tapabocas permanentemente tanto para los pacientes como para los
profesionales de enfermeria, auxiliares de enfermeria, médicos generales, médicos
especialistas, terapeutas y demas personal asistencial, asi como personal del area
administrativa. Para personal asistencial y en contacto directo con pacientes, de acuerdo con
protocolo establecido utilizaran para consulta externa mascarilla de alta eficiencia y para
atencion al publico el personal administrativo de todas las sedes mascarillaquirdrgica. Ver
protocolo SST-PT-001

v' La capacitacion a través de los medios internos de comunicacion en el lavado de manos, cada tres
horas 0 antes en caso de requerirlo, autocuidado, uso adecuado de EPP, cumplimiento de
protocolos de bioseguridad en todo momento.

v’ Las campafias de distanciamiento social en actividades en los espacios destinados para la
alimentacion, asi como marcacion de todas las areas comunes.

v" Capacitacion al personal de servicios generales en relacion a la limpieza y desinfeccion en las
habitaciones, areas comunes y puestos de trabajo.

v Recomendaciones de uso de los auditorios y salas de reuniones.

v Toma de pruebas antigenos para SARS Covid 19 a los colaboradores con algun sintoma relacionado
con el virus, realizando cerco epidemioldgico, en casos que apliquen.

v" Socializacién del protocolo de bioseguridad de la institucion y medidas de autocuidado y pautas
de salud y seguridad en el trabajo al personal externo que ingresa a realizar labores y que se
encuentra de manera temporal en la institucion.

@ Bogotd Sede Administrativa: Cra. 20 B # /4 - 46 - Ameéricas: Cra. 56 # 9 - 91. Local 18, Pizo 1 - Pontevedra: Cll. 116 # 70D - 65 - Drogueria Cayre: CIl. 45 No. 13 - 2
Althea: Cra. 12 No. 98-64. Piso 2, Sala | § 8 804

Q@ Tunja: Edificio Da Vinci: Cra. 1 F No. 39 - 76, Cons. 705 y 706 % (8) &

Q@ Cali: Tequendama: Cra. 42 A#50-97 /795 €

9 Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 # 12 - 50. Torre 1, Cons. 901 - 910 /2. Cra. 18 & 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 €

@ Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 1 :

@ Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64


https://sgi.almeraim.com/sgi/secciones/index.php?a=documentos&option=ver&actual&documentoid=10259&hl=covid
https://sgi.almeraim.com/sgi/secciones/index.php?a=documentos&option=ver&actual&documentoid=10259&hl=covid
https://sgi.almeraim.com/sgi/secciones/index.php?a=documentos&option=ver&actual&documentoid=10154&hl=covid
https://sgi.almeraim.com/sgi/secciones/index.php?a=documentos&option=ver&actual&documentoid=10154&hl=covid
https://sgi.almeraim.com/sgi/secciones/index.php?a=documentos&option=ver&actual&documentoid=10154&hl=covid
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v Se adquiere publicidad Covid 19 para la institucion, por medio de la ARL SURA tales como:
habladores, sefializacion en piso, pared relacionada con el distanciamiento social, medidas de
autocuidado y uso de EPP

v' Se realiza entrega diaria y controlada de los EPP que apliquen, a todos los colaboradores.

v" Diligenciamiento encuesta seguimiento diario de condiciones de salud de
trabajadores.

v' Comité COPASST mensual, validando seguimiento.

v' Seguimiento a esquema de vacunacién de todo el personal, realizando
campafas de concientizacion e importancia de la actividad.

v Diligenciamiento encuesta pacientes para estudios de suefio nocturnos, para
seguimiento de condiciones de salud

v" Diligenciamiento CONSENTIMIENTO INFORMADO DE CONDICIONES DE
ATENCION PARA LA PREVENCION DE TRANSMISION Y CONTAGIO
COVID 19 AD-FT-053

CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD - PROTECCION DE TRABAJADORES
DEL CONTAGIO DEL VIRUS. Marque con una equis (X) si se cumple con el componente y califique
el porcentaje (%) de cumplimento encontrado y mencione las evidencias observadas respecto a las
medidas de Bioseguridad adoptadas por la empresa:

Q Bogota Sede Administrativ,
Althea: Cra. 12 No. 938
Q@ Tunja: Edificio Da Vinc

# 74 - 46 - Ameéricas: Cra. 56 # 9 - 91. Local 18, Pizo 1 - Pontevedra: Cll. 116 & 70 D - 65 - Drogueria Cayre: CIl. 45 No. 13 -2

Q@ Cali: Tequendama: Cra. 42 =
9 Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 s 1, Cons. 901 -910 /2, Cra. 18 # 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 €
@ Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte 16 Cons. 526 % :

@ Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 A - 33, Cons 305. €
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A continuacion matriz de cumplimiento:

P
Supersc:lud s

Fa 0 Ko s

CUMPLE %CUMPLIMIENTO EVIDENCIAS
ITEM COMPONENTE (Mencione los
Sl NO DEFICIENTE (0-25) BAJO MEDIO ALTO soportes  del
(26-50) (51-75) (76-100) o
cumplimiento)
1 Aplicaciones listas de
¢ El personal esta realizando uso seguro chequeo
de los elementos de proteccion personal Respecto al cumplimiento en
EPP? la adherencia de los
« y protocolos asi como del

manual de bioseguridad

Radicaciin de comespondencia: Sede Administrativa

@ Bogota Sede Administrativa: Cra. 20B & 74 -

Althea: Cra. 12 No. 98-b4. Piso 2, Sala 1 L 1] 64468

@ Tunja: Edificio Da Vinci:

@ Cali: Tequendama: Cra_ 42 A # 5C - 97 /95 (7

@ Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 # 12 - 50. Torre 1, Cons. 501 - Elll].i'?.Sra. 18 % 12 -

@ Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 12
Q Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 & - 33, Cons 305, {,

Cra. 1 F No. 39 - 76. Cans. T( E,MEL

B74934

62104

36 Cons. 526 © (6) 7362

75 Tarre 2, Cons. 1201 % (6) 3172358

16 Amem:a:‘. E.ra Em#'-'l 91. Local 18, Piso 1 - Pontevedra: Cll. 116 # 7O D - 65 - Drogueria Cayre: Cll. 45 No. 13 - 21
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¢Se ha identificado la cantidad de los
2 EPP a entregar de acuerdo con nimero | X
de trabajadores, cargo, area y nivel de
exposicion al riesgo por COVID-19?

De acuerdo con el nimero de
funcionarios que se encuentran
en cada area asistencial se
identifica que elementos de
proteccion deben utilizar para
realizar su labor.
.Mensualmente se realiza
pedido al proceso de compras
y servicio farmacéutico
quienes garantizan el stock e
idoneidad de los EPP.

¢Los EPP entregados cumplen con las
3 caracteristicas establecidas por el | X
Ministerio de Salud y Proteccion Social?

Desde el area de compras y
servicio farmacéutico se cuenta
con las fichas técnicas de los
elementos de proteccion que son
suministrados a cada uno de

los colaboradores

¢ Se esta entregando los EPP a todos los
4 trabajadores de acuerdo con el grado de X
exposicion al riesgo?

Se cuenta con registro de planillas,
y los registros de dispensacion
desde los puestos de control.
Siendo como garante de la
actividad lider de SST

Radicaciin de comespondencia: Sede Administrativa,
@ Bogota Sede Administrativa: Cra. 20 B & 74 - 46 - Américas: Cra. 56 # 9 - 91. Local 18, Piso | - Pontevedra: Cll. 116 & 70D - 65 - Drogueria Cayre: ClI. 45 No. 13 - 21
Althea: Cra. 12 No. 98-64. Piso 2, Sala 1 C (1) 6446800 - 5804552
Q Tunja: Edificio Da Vinci: Cra. 1 F No. 39 - 76. Cons. 705 y 706 %
@ Cali: Tequendama: Cra_ 42 A # 5C - 97 /95 ©(2?) 5562946 - 55681
@ Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 # 12 - 50. Torre 1, Cons. 901 - 910/ 2. Cra. 18 # 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 ¢ (6) 3172355
@ Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 12 - 36 Cons. 526 © (6) T362E1¢
Q Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 A& - 33, Cons 305, € (6} 3172355

8104
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¢Los EPP se estan entregando
5 oportunamente?

Se continua con el seguimiento
de la entrega oportuna De los
elementos de proteccion
personal a cada uno de los
empleados, se realiza registro
de entrega.

CUMPLE

%CUMPLIMIENTO

100%

0

90000

Radicaciin de cormespondencia: Sede Administrativa.

Bogota Sede Administrativa: Cra. 20 B # 74 - 46 - Américas: Cra. 56 # 9 - 91, Local 18, Piso | - Pontevedra: CII. 116 # 70 D - 65 - Drogueria Cayre: Cll. 45 No. 13 - 21

Althea: Cra. 12 No. 98-64. Piso 2, Sala 1 %.(1) 6446800

Tunja: Edificio Da Vinci: Cra. 1 F No. 39 - 76. Cons. 705 y 706 %
Cali: Tequendama: Cra. 42 A& 5C - 97 /95 L (?) 5562946 -

5568104

Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 159 # 12 - 50. Torre 1, Cons. 501 - 910/ 2. Cra. 18 & 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201  (6) 3172358
Armenia: Edificio Uninorte: Calle | A Norte # 12 - 36 Cons. 526 & (6) 7362815

Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 A - 33. Cons 305, € (6} 3172355

el
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ITEM COMPONENTE SI | NO | DEFICIENTE | BAJO MEDIO ALTO EVIDENCIAS
(0-25) (26-50) | (51-75) | (76-100) (Mencione los
soportes del
cumplimiento)
¢ Se esta garantizando la entrega de Se garantiza la entrega de los
6 los EPP en la cantidad y reemplazo X X elementos de  proteccién
de uso requerido? personal segin numero de
demanda y segun necesidad,
que cada empleado lo requiera.
Se debe hacer seguimiento del
registro diario de entrega de
EPP, en puestos de control.
¢Se ha planeado lo necesario para Se cuenta con inventario del
contar con suficiente inventario que X area de farmacia, registro de
7 garantice la disponibilidad requerida la solicitud por los empleados
para la entrega completa y oportuna de acuerdo con consumo.
de los EPP? X variedad de proveedores para
dispensar.
¢Se coordin6 con la ARL el apoyo Realizan entregas controladas
requerido para contar con los EPP X X de acuerdo a informacion lider
necesarios de acuerdo con lo SST
8 dispuesto en el Decreto 488, Decreto
500y Circular 29 del 2020 expedidos
por el Ministerio del Trabajo?

Radicaciin de comespondencia: Sede Administrativa,

0

Althea: Cra. 12 No. 98-64. Piso 2, Sala 1 © (1) 6446800 - 580455
Tunja: Edificio Da Vinci: Cra. 1 F No. 39 - 76. Cons. 705 ¢ 706 % (8) &7
Cali: Tequendama: Cra. 42 A # 5C - 97 /95 L (Z) 55625946 - 5568104

Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 12 - 36 Cons. 526 & (6) TIE2E1!
Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 A - 33. Cons 305, € (6} 3172355

90000

Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 # 12 - 50. Torre 1, Cons. $01 - 910/ 2. Cra. 18 & 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 € (

Bogota Sede Administrativa: Cra. 20 B & 74 - 46 - Américas: Cra. 56 # 9 - 91. Local 18, Piso | - Pontevedra: Cll. 116 & 70D - 65 - Drogueria Cayre: ClI. 45 No. 13 - 21
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La ARL brinda
asistencia técnica en los aspectos

la asesoria y

Se realizo entrenamiento y
capacitacion en el uso de

protocolo de Bioseguridad definido

por la empresa?

relativos al SG-SST, en particular en X EPP y riesgo Bioldgico por
9 lo relacionado con los riesgos de X parte de la ARL, quedando

contagio del COVID-19, de manera soporte en el colegio de

tal que las medidas sean efectivas.? gestion del riesgo.

¢El empleador esta publicando el

informe semanal que realiza el . T,

e Se realiza la socializacion de

10 COPASST frente al cumplimiento del % % los informes y la publicacion

en la pagina a partir del mes
de junio del corriente, una
vez se recibe comunicado.

ACCIONES DE MEJORA REQUERIDAS PARA LA PROTECCION DE EMPLEADOS DEL CONTAGIO DEL VIRUS COVID 19:

proteccion personal.

Octubre

ACCION DE MEJORA RESPONSABLES | FECHA PARA LA | OBSERVACIONES
INTERVENCION
se anexa los listados con el
Seguimiento al diligenciamiento del formato de entrega de elementos de | Copasst Semana 02 al 08 de registro de entrega de los

elementos de
personal

proteccién

implementado al talento humano

Seguimiento al diligenciamiento de encuesta de condiciones de salud

Copasst — ARL- SST

Semana 02 al 08 de
Octubre

Consolidada encuesta por
SST

Radicaciin de comespondencia: Sede Administrativa,

@ Bogota Sede Administrativa: Cra. 20 B & 74 - 46 - Américas: Cra. 56 # 9 - 91. Local 18, Piso | - Pontevedra: Cll. 116 & 70D - 65 - Drogueria Cayre: ClI. 45 No. 13 - 21

Althea: Cra. 12 Mo. 98-64. Piso 2, Sala 1 L (1) 6446801 80455
Q@ Tunja: Edificio Da Vinci: Cra. 1 F No. 39 - 76. Cons. 705 y 706 % (8) B74934
@ Cali: Tequendama: Cra_ 42 A8 5C - 97 /95 (2 5

,.

) 5567946 - 5568104

@ Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 # 12 - 50. Torre 1, Cons. 901 - 910/ 2. Cra. 18 # 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 ¢ (6) 3172355

@ Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 12

36 Coms. 526 ©

BY 73F

2B1¢
Q@ Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No_ 64 A - 33. Cons 305, & (6) 3177355
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Revision de listas de chequeo implementadas para limpieza y
desinfeccion, en acompafiamiento con el aliado BRILLA

Copasst — Lider
Calidad

Semana 02 al 08 de
Octubre

Realizar seguimiento al
prestador/aliado Brilla

Anexos:
- Base de trabajadores.

- Se anexa listado de entrega EPP.

NOTA: El informe de seguimiento al COPASST es remitido al &rea de comunicaciones para subirlo a la pagina web de la entidad.

Radicaciin de comespondencia: Sede Administrativa,

@ Bogota Sede Administrativa: Cra. 20 B & 74 - 46 - Américas: Cra. 56 # 9 - 91. Local 18, Piso | - Pontevedra: Cll. 116 & 70D - 65 - Drogueria Cayre: ClI. 45 No. 13 - 21

Althea: Cra. 12 No. 98-64. Piso 2, Sala 1 © (1) 6446800 - 580455
Q Tunja: Edificio Da Vinci: Cra. 1 F No. 39 - 76. Cons. 705 y 706 % (8) B74934
@ Cali: Tequendama: Cra. 42 A # 5C - 97 /95 % (?) 5562946 - 5568104

@ Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 # 12 - 50. Torre 1, Cons. 901 - 910/ 2. Cra. 18 # 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 € (6) 3172355

@ Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 12 - 36 Cons. 526 © (6) T362E1¢

Q@ Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No_ 64 A - 33. Cons 305, & (6} 3177355
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INTEGRANTES COPASST

No NOMBRE CARGO FIRMAS
1. Stella Triana Lider SST
2. Jimmy Socha Administrador sede r “Lﬁr / S\
3. José Miguel Hernandez Administrador sede ] %
4, Paola Cano Vargas Administradora sede \

(:%%\CLF\ b ‘/
5. Sonia Rojas Administradora sede > .

’:‘DC)V\\O KOJO,S
6. Viviana Trujillo Administradora sede 2 \ -
‘;\)r"-s \ \.\1 «

7. Lilian Patifio Coordinadora medicina de suefio

Lhan & \’c;\‘.\u .

8. Carlos Andrés Mba

Administrador sede

~

9. Rosa Maria Diaz Parga

Trabajadora Social

e  ae————————

1\«. F(._?%ﬁ.a,_ .-

REPRESENTANTE ARL SURA

01. Adriana Lugo Figueroa

Profesional en Prevencién ARL SURA

Radicac

@ Bogota Sede Administrativa: Cra. 20 B & J
Althea: Cra. 12 No. 98-b4. Piso 2, Sala
@ Tunja: Edificio Da Vingi: Cra 3
@ Cali: Tequendama: Cra_ 42 A8 S5C-9
@ Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19

@ Armenia

Q@ Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 A -

ndencia: Sede Administrativa

Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 12

& - Américas: Cra. 56 # 9

Cons. 705 y 706 % (8) 874

Local 18, Pisa 1

.

? - 50. Torre 1, Cons. 901 - 910/ 2. Cra. 18 & 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 € (f
36 Cons. 526 T (¢
33. Cons 305.

- Pontevedra: Cll. 116 # 70D - 65 - Drogueria Cayre: Cll. 45 No. 13 - 21
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Radicaciin de correspondencia: Sede Administrativa,

@ Bogotd Sede Administrativa: Cra. 20 B # 74 - 46 - Américas: Cra. 56 # 9 - 91, Local 18, Pizo | - Pontevedra: Cll. 116 # 70 D - 65 - Drogueria Cayre: Cll. 45 No. 13 - 21
Althea: Cra. 12 No. 98-64. Piso 2, Sala 1 % (1) 6446800 - 5804552

Q Tunja: Edificio Da Vinei: Cra. 1 F No. 39 - 76. Cons. 705 y 706 W(8) 8749340

@ Cali: Tequendama: Cra. 42 A # 5C - 97 /95 % (?) 5562946 - 5568104

@ Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 # 12 - 50. Torre 1, Cons. 901 - 910/ 2. Cra. 18 # 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 ¢ (6) 3172355

Q Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 12 - 36 Cons. 526 & (6) 7362815

Q@ Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 & - 33, Cons 305, € (6} 3172355
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Radicaciin de comespondencia: Sede Administrativa,

Q Bogotd Sede Administrativa: Cra. 20 B # 74 - 46 - Américas: Cra. 56 # 9 - 91. Local 18, Piso | - Pontevedra: CIl. 116 # 70 D - 65 - Drogueria Cayre: CIl. 45 No. 13 - 21
Althea: Cra. 12 No. 98-54. Piso 2, Sala 1 %(1) 6446800 - 5804552

Q Tunja: Edificio Da Vinci: Cra. 1 F No. 39 - 76, Cons. 705 y 706 (&) 8749340

Q Cali: Tequendama: Cra. 42 A& 5C - 97 /95 T (F) 5562946 - 5568104

Q Pereira: Megacentro Pinares: 1. Cra. 19 # 12 - 50, Torre 1, Cons. 901 - 910 /2. Cra. 18 # 12 - 75. Torre 2, Cons. 1201 € (6) 3172355

Q@ Armenia: Edificio Uninorte: Calle 1 A Norte # 12 - 36 Cons. 526 % (6) 7362815

Q@ Manizales: Edificio Multiplaza el Cable: Cra. 21 No. 64 A - 33. Cons 305. & (6) 3172355





